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FUNDAMENTO LEGAL
 

En el desempeño de mis funciones como regidora del H. Ayuntamiento de Zempoala, Hidalgo, las 
actividades realizadas se encuentran sustentadas en el marco normativo que rige la actuación de los 
integrantes de la asamblea:

 Artículo 146 de la Constitución Política del Estado de Hidalgo (CPEH):

“Los Ayuntamientos estarán integrados por un Presidente Municipal, un Síndico y el número de 
Regidores que determine la ley, quienes tendrán las facultades y obligaciones que la misma les confiere 
para el cumplimiento de sus funciones.”

Este artículo establece la estructura del Ayuntamiento y otorga a los regidores la facultad de participar 
activamente en el gobierno municipal.

Artículo 26 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Hidalgo (LOMEH):

“Los integrantes de los Ayuntamientos tendrán las atribuciones y obligaciones que les señale esta Ley, 
debiendo desempeñar su cargo con eficiencia, honradez y lealtad en beneficio del municipio.”

Este artículo refuerza el compromiso de los regidores con la ética, la eficiencia y el servicio público.

Artículo 69 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Hidalgo (LOMEH):
“Corresponde a los Regidores: I. Vigilar que se cumplan los acuerdos del Ayuntamiento;
Il. Proponer al Ayuntamiento las medidas que juzguen convenientes para el mejoramiento de los 
servicios públicos municipales; III. Participar con voz y voto en las sesiones del Ayuntamiento de 
Zempoala Hidalgo”.
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Este artículo detalla las atribuciones específicas de los regidores, mismas que guían y legitiman las 
acciones presentadas en el presente informe de actividades.

El ayuntamiento de Zempoala Hidalgo, está conformado para el periodo de gestión 2024 – 2027, por:
-	 UN PRESIDENTE MUNICIPAL

Mtro. Francisco Sinuhe Ramírez Oviedo

-	 DOS SÍNDICOS PROCURADORES:

HACENDARIA    Guadalupe Karla Mariana Gutiérrez Gutierrez
JURIDICO           Ana Yesenia Hernández Castillo

-	 19 REGIDORES 

Daniel Campos Velázquez

Evelyn Hernández Briones

Esdras Reyes Reyes

Briseida Cantera Santillán

Álvaro Daniel Cuevas Espejel

Vianey Hernández Ávila

Rubén Escobedo Valdez

Alejandra Gutierrez Ruiz

Laura Anahí Sánchez Delgadillo

Horacio Ramírez Medina

Jorge Ruiz Bustillos

Iris Dayani Terán Lazcano

 Edwin Naim Suarez Gutierrez

Nadia Isabel Mateos Palacios
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MENSAJE

Esta frase pronunciada por Helen Keller refleja su profunda sensibilidad y perspectiva única sobre la 
vida a pesar de su sordoceguera.

“Lo mejor y lo más bello de esta vida no puede verse ni tocarse, debe sentirse con el corazón”

“Recordar a Helen Keller es recordar que no hay barrera más fuerte que la voluntad humana. A pesar 
de la ceguera y sordera, su vida fue luz y voz para millones. Su legado nos enseña que, con educación, 
empatía y determinación, cualquier persona puede transformar su realidad y la del mundo que la 
rodea.”

Helen Keller nos da un ejemplo de vida profundamente inspirador por muchas razones, en las 
cuales cabe destacar, la Superación personal ya que nos demuestra que las limitaciones físicas 
no determinan nuestras capacidades ni nuestro destino, la Perseverancia y el esfuerzo, gracias 
a su perseverancia y al apoyo de su maestra Anne Sullivan, Helen logro convertirse en la primera 
persona sordociega en obtener un título universitario, graduándose con honores de la universidad de 
Radcliffe en 1904, Voz de los que no tienen voz, a pesar de sus  dificultades, se convirtió en escritora, 
activista y conferencista, luchando por los derechos de las personas con discapacidad, las mujeres y 
los trabajadores. Su vida nos enseña a usar nuestras habilidades para servir a los demás.

Tome a este gran personaje Helen Keller ya que es un símbolo de resiliencia, valentía y lucha por la 
inclusión, y su ejemplo nos impulsa a no rendirnos ante la adversidad y a trabajar por un mundo más 
justo y accesible para todos. Como regidora sorda, asumo con orgullo y responsabilidad la tarea de 
trabajar por la inclusión en nuestro municipio. Mi experiencia personal me ha permitido comprender de 
cerca las barreras que enfrentamos las personas con discapacidad, y a la vez me impulsa a abrir más 
puertas para que todas y todos tengamos las mismas oportunidades.

Este informe refleja no solo el trabajo realizado, sino también el compromiso de seguir construyendo 
un ayuntamiento más accesible, sensible y solidario. La inclusión no es un favor, es un derecho, y mi 
misión es que se viva en cada espacio de nuestra comunidad.

Sigamos avanzando juntos hacia un Zempoala más justo, más empático y verdaderamente incluyente.
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INTRODUCCION

El presente informe tiene como finalidad dar a conocer de manera transparente y detallada las 
actividades, gestiones y resultados obtenidos durante el periodo correspondiente en el ejercicio de 
mis funciones como regidora del Honorable Ayuntamiento de Zempoala, Hidalgo. Asimismo, busca 
informar a la ciudadanía y al cabildo sobre las acciones realizadas en favor del bienestar social.

En cumplimiento con mis funciones como regidora del H. Ayuntamiento de Zempoala, presento el 
informe correspondiente a las actividades realizadas durante el periodo septiembre 2024 – agosto 2025, 
dentro de las comisiones que represento, Comisión Especial de Discapacidad y el de Comisión Niñez, 
Juventud y Deporte, fomentando la participación ciudadana, la inclusión y el desarrollo comunitario.

Durante el periodo septiembre 2024- agosto 2025, la Regiduría del H. Ayuntamiento de Zempoala, 
Hidalgo, ha trabajado con compromiso y responsabilidad para promover una agenda municipal centrada 
en la equidad, la diversidad y el respeto a los derechos humanos de todos los sectores de la población, 
especialmente de aquellos en situación de vulnerabilidad.

Las acciones emprendidas se han enfocado en fomentar políticas públicas inclusivas, fortalecer la 
participación ciudadana, impulsar programas de sensibilización y capacitación, así como acompañar 
iniciativas que garanticen el acceso igualitario a los servicios y oportunidades dentro del municipio.

A través del trabajo coordinado con dependencias municipales, estatales y organizaciones civiles, 
se han logrado avances importantes en temas como la inclusión de personas con discapacidad, la 
igualdad de género, la diversidad sexual, y el reconocimiento pleno de los derechos de comunidades 
indígenas y grupos históricamente marginados.

Este informe detalla las actividades realizadas, los logros alcanzados y los retos pendientes, con el 
objetivo de continuar construyendo un Zempoala más justo, equitativo e incluyente para todas y todos.

Quiero expresar mi más sincero agradecimiento al señor Presidente Municipal por su invaluable apoyo 
en la realización de diversas actividades y gestiones que han beneficiado a nuestra comunidad. Su 
disposición y compromiso han sido fundamentales para alcanzar nuestros objetivos.

Asimismo, agradezco profundamente a mis compañeros regidores por su colaboración, trabajo en 
equipo y constante disposición para sumar esfuerzos. Juntos hemos logrado avanzar en importantes 
proyectos, demostrando que el diálogo y la unidad son la base del buen gobierno.

Gracias a todos por su confianza y respaldo.
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El INFORME a exponer será presentado en tres rubros:
1.	 Actividades desarrolladas en las sesiones de Cabildo: Ordinarias y Extraordinarias 
2.	 Actividades por comisiones 
3.	 Profesionalización
4.	 Actividades por gestión social
5.	 Actividades sociales realizadas por el presidente municipal con el acuerdo y aprobación 
de la H. Asamblea del ayuntamiento de Zempoala Hgo. 
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ACTIVIDADES DE CABILDO:

Considerando que el Cabildo constituye el órgano de deliberación del Ayuntamiento, donde se abordan 
y resuelven de manera conjunta los temas relacionados con el ejercicio del gobierno municipal, tanto 
en lo político como en lo administrativo, y donde se analizan, discuten, evalúan y supervisan los actos 
de la administración pública.

Se informa que durante este periodo se han llevado a cabo:
 1 sesión Solemne
24 sesiones Ordinarias 
 8 sesiones Extraordinarias

Cabe mencionar que asistí a todas las sesiones convocadas y que mi participación fue siempre 
con responsabilidad, revisando y evaluando los diversos asuntos sometidos a consideración, como 
iniciativas, proyectos, acuerdos y dictámenes, tanto los propuestos por el Presidente Municipal 
Constitucional como por integrantes del Ayuntamiento y presidentes de comisiones.

Cabe mencionar que, en cada sesión, expresé mi voto con base en el análisis de cada tema, apoyando 
las propuestas que consideré favorables y en beneficio para la ciudadanía y el desarrollo de Zempoala.

A continuación, presento una síntesis de algunas de las iniciativas, proyectos, acuerdos y dictámenes 
que fueron discutidos y aprobados en las sesiones a las que asistí, de los cuales se votaron 29 acuerdos 
económicos los cuales se analizaron previamente.
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 PRIMER SESION SOLEMNE

5 – Septiembre – 2024 

Se realizo la primer Sesión Solemne donde se realizó la toma de protesta de la H. Asamblea del 
Ayuntamiento de Zempoala para el periodo presidencial 2024- 2027.

SESIONES ORDINARIAS
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11-Septiembre – 2024 PRIMERA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Integración e instalación de las Comisiones Permanentes en términos del artículo 71 de la Ley Orgánica 
Municipal.

-	 Fui asignada como presidenta en la comisión Especial de Discapacidad y en la comisión 
de Niñez, juventud y Deporte.

23 - Septiembre – 2024 SEGUNDA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Integración e instalación de las Comisiones Permanentes en términos del artículo 71 de la Ley Orgánica 
Municipal.
27 – Septiembre – 2024 TERCERA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Aprobación del Comisario Publico del Sistema DIF Municipal.
Presentación y aprobación de la Estructura Orgánica Municipal.
25 – Octubre – 2024 CUARTA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Autorización del tabulador de sueldos y salarios del personal de la administración municipal.
Autorización de la campaña del Buen Fin 2024, del 15 de noviembre al 15 de diciembre del 2024.

29 – Octubre – 2024 QUINTA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Votación a la Tercera Adecuación al presupuesto de Egresos 2024.
Someter a votación la actualización de actas de las 6 bibliotecas públicas que se encuentran en el 
Municipio de Zempoala Hidalgo.
Someter a votación la autorización para la operación del Panteón Ejidal, en la comunidad de Santo 
Tomas.
Someter a votación la autorización del uso de suelo para el Panteón Ejidal, en la comunidad de Santo 
Tomas.
19 - Noviembre – 2024 SEXTA SESION ORDINARIA DE CABILDO  
Autorización del reglamento interior de la administración pública municipal de Zempoala Hidalgo.
25 – Noviembre – 2024 SEPTIMA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Aprobación para la firma la cedula de focalización e los programas de desayunos escolares del ciclo 
escolar 2024-2025.
12– Diciembre – 2024 OCTAVA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Aprobación del documento preliminar del plan municipal de desarrollo de Zempoala Hidalgo.
12 – Diciembre – 2024 NOVENA SESION ORDINARIA DE CABILDO 

Autorización del Atlas de riesgos municipal de Zempoala Hidalgo.
20 – Enero – 2025 DECIMA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Votación para la condonación del registro de matrimonio para la campaña de matrimonios colectivos.
Realice una exposición sobre las necesidades de la comunidad del cerrito.

27– Enero – 2025 DECIMA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
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Votación de la minuta del proyecto de decreto por el que se reforman diversas disposiciones de la 
constitución política del estado de hidalgo, En materia de periodo de sesiones del congreso estatal.
Votación de la minuta del proyecto de decreto por el que se reforma el cuarto párrafo del artículo 5 de 
la constitución política del estado de hidalgo, En materia de derecho a la paz.
Votación de la minuta del proyecto de decreto por el que se adiciona un párrafo quinto al artículo 83 de 
la constitución política de estado de hidalgo, En materia de agricultura sostenible. 
13 – Febrero – 2025 DECIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Votación de 6 acuerdos económicos.
28 – Febrero – 2025 DECIMA TERCERA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Votación de 6 acuerdos económicos.
12 – Marzo – 2025 DECIMA CUARTA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Votación de 1 acuerdo económico.  
28 – Marzo – 2025 DECIMA QUINTA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Autorización de la actualización del código de ética de la administración de Zempoala Hidalgo.
28 – Abril -2025 DECIMA SEXTA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Votación de 4 acuerdos económicos.
28 - Abril -2025 DECIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Votación de 4 acuerdos económicos.
22 – Mayo – DECIMA OCTAVA SESION ORDINARIA DE CABILDO
Votación de 5 acuerdos económicos.
22 – Mayo – 2025 DECIMA NOVENA SESION ORDINARIA DE CABILDO
Aprobación del dictamen de la comisión de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento, disposición 
y saneamiento de aguas residuales, para solicitar la factibilidad de tomas de agua en el municipio.
20 – Junio – 2025 VIGESIMA SESION ORDINARIA DE CABILDO
Votación de 4 acuerdos económicos.
24 – Junio – 2025 VIGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Entrega a los integrantes del ayuntamiento de la segunda modificación al presupuesto de egresos 
2025.

15	 – Julio – 2025 VIGESIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Análisis, discusión y en su caso aprobación del plan municipal de desarrollo turístico sostenible, 
ordenamiento turístico territorial, manual y reglamento de imagen urbana, plan de seguridad municipal, 
plan de protección civil municipal, plan de infraestructura y equipamiento turístico.

-	 No se votó ya que todos los integrantes del H. ayuntamiento tendrían que revisar 
minuciosamente cada plan emitido y se turnó a las comisiones pertinentes.

21 – Julio – 2025 VIGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
Análisis, discusión y en su caso aprobación del plan municipal de desarrollo turístico sostenible, 
ordenamiento turístico territorial, manual y reglamento de imagen urbana, plan de seguridad municipal, 
plan de protección civil municipal, plan de infraestructura y equipamiento turístico.
29 – Julio – 2025 VIGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA DE CABILDO 
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Análisis y en su caso aprobación del punto de acuerdo propuesto por la regidora Evelin Hernández 
Briones, en materia de implementación del sistema flexible de pago para el servicio de agua potable en 
el municipio de Zempoala Hidalgo. Análisis y en su caso aprobación del punto de acuerdo propuesto 
por la regidora Evelin Briones, en materia de implementación de la campaña de concientización permite 
sobre el uso responsable del agua.

SESIONES EXTRAORDINARIAS

28 – Noviembre – 2024 PRIMER SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO 
Se realizo entrega a los integrantes del ayuntamiento del presupuesto de egresos 2025, para su 
análisis y posterior aprobación.
29 – Diciembre – 2024 SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO 
Se realizo entrega a los integrantes del ayuntamiento de la cuarta adecuación al presupuesto de 
egresos 2024.
31 – Diciembre – 2024 TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO 
Se realizo la votación de la cuarta adecuación al presupuesto de egresos 2024.
28– Febrero – 2025 CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO 
Aprobación del plan municipal de desarrollo del municipio de Zempoala, administración 2024-2027.
28 – Febrero – 2025 QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO 
Se realizo la autorización para el cambio del recinto oficial para la celebración de sesiones del 
ayuntamiento de Zempoala.
26 – Marzo – 2025 SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO 
Entrega a los integrantes del ayuntamiento de la primera modificación al presupuesto de egresos 2025. 
28 – Marzo – 2025 SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO 
Se realizo la votación de la primera modificación al presupuesto de egresos 2025.
26- Junio – 2025 OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO 
Se realizo la votación de la segunda modificación al presupuesto de egresos 2025.
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COMISION ESPECIAL DE DISCAPACIDAD
(SESIONES Y ACTIVIDADES DE LA COMISION)

30 – Octubre – 2024 PRIMER SESION DE LA COMISION ESPECIAL DE DISCAPACIDAD 
Se llevo a cabo como orden del día:  la toma de protesta por parte de los integrantes de la comisión, 
la declaración de la instalación de la comisión permanente, su exposición de motivos y se hizo la 
presentación del calendario de sesiones de la comisión especial de discapacidad.
Integrantes de la Comisión Especial de Discapacidad
Presidenta: Alejandra Gutierrez Ruiz
Secretaria: Vianey Hernández Ávila
Vocal: Evelin Hernández Briones
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06 – Diciembre – 2025
La comisión extendió un oficio al Lic. Alfonso Flores Barrera director general de inclusión para personas 
con discapacidad, para la impartición de un curso de Lengua de Señas Mexicanas LSM dirigido a 
nuestra honorable asamblea, al personal de nuestro ayuntamiento y a la comunidad interesada, el 
cual consideramos es una herramienta esencial para la comunicación inclusiva y fortalecer los lazos 
de accesibilidad con las personas sordas de nuestra localidad. 

24 – Enero _2025
Se tuvo sesión, donde se dio seguimiento al curso de LSM que se solicitó a dirección de Inclusión 
de Pachuca, también se discutió sobre la importancia de la inclusión y que es de gran importancia el 
realizar platicas en escuelas para concientizar a los alumnos y profesores y así empezar a visibilizar a 
las personas con diferentes discapacidades.
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04 – Febrero – 2025
Se tuvo mesa de trabajo donde se vieron varios temas y aspectos sobre las necesidades que requieren 
las personas con discapacidad, también se hablo de futuros proyectos a largo plazo entre los cuales, uno 
es el traer cursos de capacitación para el fomento al trabajo para jóvenes y adultos con discapacidades 
diferentes.

22 – Marzo – 2025 INVITACION DE LA ASOCIACION DOWN HIDALGUENSE A.C
Recibimos una invitación por parte de la presidenta de la Asociación Down Hidalguense A.C con el 
Marco del Dia Internacional de las Personas con Síndrome de Down que se llevo acabo el 28 de 
marzo en el Salón de Eventos Victoria, ya que se busco la sensibilización hacia la comunidad sobre la 
importancia de la inclusión y respeto hacia las personas con Síndrome de Down.

En esta actividad fue muy importante y valiosa para mí, ya que lleve como invitada a una apreciable niña 
de mi comunidad que pertenece al grupo de personas con síndrome de Down y que fue acompañada 
de su mamá. Fue una gran experiencia satisfactoria para ambas ya que se logro el objetivo de que la 
pequeña se diera cuenta de que puede desenvolverse y desarrollar diferentes actividades y que no le 
tenga miedo al mundo exterior al contrario que puede aportar grandes cosas a la sociedad.



16
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25 – Abril -2025
Se realizo mesa de trabajo para el seguimiento para la realización de un plan de trabajo enfocado 
en Educación y Sensibilización, Accesibilidad, Inclusión Laboral, Participación Activa y Espacios 
Recreativos.

18 – Julio – 2025  

Asistí a la actividad que fue realizada en conjunto de las direcciones de: Atención a Personas con 
Discapacidad, Salud, Inclusión Social, la Secretaria de Desarrollo Humano y Social, la dirección de 
Seguridad y Servicios municipales, la cual consistió en llevar a cabo el balizamiento de cajones de 
estacionamiento exclusivo para personas con discapacidad.
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25 – Julio – 2025 TERCERA SESION DE LA COMISIÒN ESPECIAL DE DISCAPACIDAD 
Se realizo el informe de seguimiento sobre la propuesta del taller de Lengua de Señas Mexicana 
y en su caso, aprobación del calendario para su implementación así mismo llevamos a cabo la 
presentación y análisis de propuestas de actividades para conmemorar del Dia de la Discapacidad en 
acompañamiento de la Licenciada Abigail Diaz Acosta.
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COMISION DE NIÑEZ, JUVENTUD Y DEPORTE

30 – Octubre – 2025 PRIMER SESION DE LA COMISION PERMANENTE DE NIÑEZ, JUVENTUD 
Y DEPORTE 
Se llevo a cabo como orden del día:  la toma de protesta por parte de los integrantes de la comisión, 
se hizo la declaración de la instalación de la comisión permanente, su exposición de motivos y se hizo 
la presentación del calendario de sesiones de la comisión permanente de niñez, juventud y deporte.
Integrantes de la Comisión Permanente de Niñez, Juventud y Deporte: 
Presidenta: Alejandra Gutierrez Ruiz
Secretaria: Iris Dayani Terán Lazcano
Vocal: Nadia Isabel Mateos Palacios

  

28 – Enero- 2025
Se realizo mesa de trabajo con integrantes de la Comisión Especial de Discapacidad y la dirección 
de SIPINNA, donde se planteó realizar como proyecto el parlamento infantil (presidente, Sindico, 
secretario y Regidor por un día) el cual se llevaría a cabo en los meses siguientes para culminar en el 
mes de Abril y se trabajaría en conjunto con varias direcciones del ayuntamiento.
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25 – Marzo – 2025 SEGUNDA SESION DE LA COMISION PERMANENTE DE NIÑEZ, JUVENTUD 
Y DEPORTE

Se realizo la verificación de quorum legal, junto con el análisis, discusión y en su caso aprobación del 
programa con motivo del día del niño y de la niña “TRANSFORMANDO MI MUNICIPIO POR UN DIA” 
en conjunto con la maestra Doris y las direcciones de SIPINNA y Educacion.
11– Abril – 2025 
Se realizo la primera actividad del parlamento infantil “TRANSFORMANDO MI MUNICIPIO POR UN 
DIA” el cual fue dirigido a niños de 4to y 6to de primaria (Comisión de Niñez, Juventud y Deporte- 
SIPINNA- Direcciones correspondientes), donde los niños y niñas expusieron su tema de interés y se 
eligieron los integrantes del ayuntamiento infantil
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23 – Abril – 2025
Tuvimos mesa de trabajo como comisión para debatir el tema a sesionar por el Parlamento infantil, 
basándonos en los temas de interés expuestos por los participantes ganadores.

25 – Abril – 2025
Se realizo mesa de trabajo donde se plantearon temas y proyectos sobre el medio ambiente para 
realizarlos a largo plazo. 

29– Abril – 2025 
Se realiza la segunda actividad del parlamento infantil “TRANSFORMANDO MI MUNICIPIO POR UN 
DIA” realizando varias actividades como fueron:

- LA TOMA DE PROTESTA DE LOS NIÑOS QUE FUERON SELECCIONADOS
- Recibieron un mensaje por parte del presidente municipal Profesor. Francisco Sinuhe Ramírez 
Oviedo y otro por parte de la presidenta de la comisión C. Alejandra Gutierrez Ruiz.
- Se realizo su primer Sesión de Cabildo en el salón de Cabildo “Cesáreo Enciso” ubicado en 
planta alta del Museo Bicentenario. 
- Realizaron la adopción de un árbol, dando inicio al día municipal de reforestación denominado 
“Sembrando el Futuro dejando Huellas Verdes “que fueron plantados en el parque del Cerrito. 
- Para finalizar realizaron un recorrido en las diferentes direcciones que se encuentran dentro 
del ayuntamiento municipal, así como la oficina del presidente municipal, donde recibieron una 
explicación por parte de los directores del trabajo que se realiza en cada una.
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24 – Julio – 2025 TERCERA SESION DE LA COMISION PERMANENTE DE NIÑEZ, JUVENTUD Y 
DEPORTE Se realizo el análisis para el uso adecuado de las áreas de uso común, así como el manejo 
de las mismas.
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PROFESIONALIZACIÒN

28 – Septiembre – 2024
En cumplimiento de mis funciones como Regidora, participe en una mesa de trabajo con CEAA, con 
el objetivo de analizar y dar seguimiento a los temas relacionados con el abastecimiento, distribución 
y uso responsable del agua en nuestro municipio.
22 – octubre – 2024 
Como regidora, participé en el curso-taller denominado “Facultades Reglamentarias Municipales”, con 
el objetivo de fortalecer mis conocimientos en materia normativa y de gestión pública. Esta capacitación 
me permitió adquirir herramientas jurídicas y administrativas para desempeñar con mayor eficacia 
mis funciones dentro del Ayuntamiento, contribuyendo a la correcta aplicación de los reglamentos 
municipales y a la generación de políticas públicas que beneficien a la ciudadanía. 



25

21 y 22 de Noviembre - 2024 CONVENCION REGIDISTICA 2024 

En cumplimiento de mis responsabilidades como Regidora, asistí a la convención estatal para 
regidoras, regidores y personal directivo municipal, en el auditorio del servicio geológico mexicano, con 
el Director General de Inclusión para las personas con Discapacidad Alfonso Hayyim Flores Barrera, 
esta convención tuvo como objetivo el fomentar la inclusión, participación activa y las capacidades de 
los servidores públicos municipales con discapacidad, así como establecer vínculos con regidores de 
otros municipios que comparten el mismo compromiso de servir a la ciudadanía.
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2 – Diciembre – 2024 
Como regidora del H. Ayuntamiento, asistí al Taller de Capacitación de Ordenamiento Ecológico 
Local Participativo, el cual tuvo como objetivo fortalecer los conocimientos y herramientas para 
impulsar la planeación territorial sustentable en nuestro municipio.
Durante la capacitación se abordaron temas relacionados con la importancia del cuidado del medio 
ambiente, la participación ciudadana y la adecuada gestión de los recursos naturales. Esta experiencia 
permitirá aportar propuestas en cabildo que contribuyan al desarrollo ordenado y sostenible de nuestra 
comunidad.

   

10 – diciembre – 2024 
En mi carácter de Regidora, tuve la oportunidad de asistir a la Jornada Regional de Fortalecimiento a 
la Participación Político-Democrática en los Ayuntamientos, espacio de gran relevancia que permitió 
el intercambio de ideas, experiencias y propuestas encaminadas a reforzar los procesos democráticos 
en los municipios.

La participación en esta jornada contribuye a mi compromiso de seguir promoviendo una gestión 
pública más inclusiva, transparente y cercana a la ciudadanía, fortaleciendo el trabajo dentro del 
cabildo y aportando a la consolidación de una vida democrática en nuestro municipio.
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17 – febrero – 2025
Como regidora, asistir a la capacitación dirigida a servidores públicos con el tema “Derechos Humanos, 
Trato Digno e Inclusión Social”, enfocada en el respeto y la atención hacia la comunidad LGBTQ+.
La participación en esta capacitación tuvo como objetivo fortalecer los conocimientos sobre la 
importancia de garantizar un trato digno, promover la inclusión y fomentar la igualdad de derechos, 
asegurando que desde el servicio publico se brinde una atención libre de discriminación y con pleno 
respeto a la diversidad.
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14 – marzo – 2025 
En mi carácter de Regidora de la Comisión de Discapacidad, Niñez, Juventud y Deporte, asistí a la 
segunda capacitación en la que se abordaron temas fundamentales relacionados con los derechos 
humanos, el trato digno y la inclusión social en la atención a las personas con discapacidad.
La participación en esta capacitación refuerza mi compromiso de seguir promoviendo políticas y 
acciones que garanticen el respeto, la igualdad de oportunidades y la integración plena de este sector 
de la población dentro de nuestro municipio.
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1 – agosto – 2025 
Como regidora, asistí a la impartición del curso “Guía para la Elaboración del Informe Anual de 
Actividades de Síndico y Regidores”, el cual se llevó a cabo en la Torre Legislativa del Congreso 
del Estado de Hidalgo. Durante esta capacitación, se abordaron los lineamientos y procedimientos 
para la correcta elaboración del informe anual de actividades, fortaleciendo mis conocimientos y 
herramientas para el desempeño de mis funciones dentro del cabildo.
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15 – Agosto - 2025

Como regidora de la Comisión Especial de Discapacidad, asistí al Seminario Metodológico de Lengua de Señas 
Mexicana (LSM), cuyo objetivo principal fue fortalecer el desarrollo de programas de LSM, promoviendo la 
inclusión y el acceso a la comunicación para personas con discapacidad auditiva.
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APOYOS Y GESTIONES

FIESTAS PATRONALES
En cumplimiento con el compromiso de impulsar y preservar nuestras tradiciones, se otorgó apoyo 
económico el cual me solicitaron, los delegados y comités organizadores para la realización de sus 
fiestas patronales de su comunidad. Acelotla De Ocampo, El Cerrito, Santa Cruz. Este respaldo tuvo 
como finalidad fortalecer la identidad cultural, fomentar la participacion ciudadana y contribuir a la 
convivencia comunitaria, de esta manera, se refrenda el compromiso con nuestras raices y se reconoce 
la importancia de conservarnuestras costumbres.
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	 SILLA DE RUEDAS
En mi carácter de Regidora de la Comisión Especial de Discapacidad, realice la gestión correspondiente para 
apoyar al C. Ángel Santillán vecino de nuestra comunidad del Cerrito. que solicito una silla de ruedas, misma 
que le fue entregada en atención a su necesidad. Esta acción tiene como propósito brindar mejores condiciones 
de movilidad y calidad de vida, reafirmando el compromiso de seguir trabajando por la inclusión y el bienestar 
de las personas con discapacidad en nuestro municipio.

DICIEMBRE 
Durante el mes correspondiente, en mi labor de apoyo a la comunidad, les di apoyo social durante las 
fiestas decembrinas:

- Se proporcionaron aguinaldos a la Telesecundaria Núm. 50 de La Trinidad, beneficiando a los 
estudiantes y fomentando un ambiente de convivencia y alegría durante la temporada.
- Se organizó una piñata para los niños de catecismo de La Trinidad, con el objetivo de brindarles un 
momento de esparcimiento y unión familiar.
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- Se apoyó la realización de una posada comunitaria en El Cerrito, contribuyendo a fortalecer la 
integración y participación de los vecinos en eventos tradicionales de nuestra localidad.
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Ante la Presidencia Municipal en conjunto con las regidoras Laura Anahí Sánchez Delgadillo, Evelin Hernández 
Briones, Briseida Cantera Santillán, su servidora Alejandra Gutierrez Ruiz y la Sindica Hacendaria Guadalupe 
Karla Mariana Gutierrez Gutiérrez, se gestionó la entrega de 300 aguinaldos para las fiestas decembrinas de la 
comunidad de San Agustín Zapotlán, con el objetivo de beneficiar a la comunidad y fomentar la participación en 
las celebraciones tradicionales.
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ENERO
Como regidora de la comisión de Niñez, Juventud y Deporte, se me solicitó gestionar ante la Presidencia 
Municipal el apoyo de uniformes para un equipo de fútbol local. En atención a esta solicitud, realicé 
las gestiones correspondientes ante la autoridad municipal para asegurar que los jóvenes deportistas 
cuenten con los recursos necesarios que les permitan desarrollar su actividad deportiva de manera 
adecuada y fomentar la participación en actividades saludables y recreativas.

MARZO
SEGUIMIENTO DE GESTION 

Como presidenta de la comisión especial de discapacidad le di seguimiento a la petición ante Presidencia 
Municipal para brindar el apoyo económico al C. Dair Octavio Zamora León joven atleta perteneciente 
a nuestro municipio con la finalidad de poder asistir a la competencia internacional de baile en silla de 
ruedas, dando el valor que se merece a este tipo de competencias y viéndose reflejado el compromiso 
de nuestro presidente  para tener un Zempoala incluyente.
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20 - MARZO - 2025
Como regidora de la Comisión de Niñez, Juventud y Deporte, se me solicitó apoyo para la adquisición 
de una corona para el evento de coronación de los reyes y reinas de la primavera de la escuela CAIC 
Zempoala. Atendiendo a esta solicitud, apoye con gran satisfacción, contribuyendo así al fomento de 
la participación y motivación de los pequeños estudiantes en actividades culturales y recreativas.

  

2 – ABRIL - 2025

Como regidora de la Comisión Especial de Discapacidad, informo que la Unidad Básica de Rehabilitación 
(UBR) me solicitó la gestión de algunos presentes para los niños que asisten a la UBR con motivo de 
la conmemoración del Día del Autismo. La finalidad de esta acción es reconocer y brindar un detalle 
a los menores que reciben atención en la unidad, promoviendo la inclusión y el bienestar de los niños 
con discapacidad.
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30 – Abril – 2025 
Durante la semana con motivo de la celebración del día del niño, atendí solicitudes de apoyo en 
beneficio de la niñez de nuestro municipio. En coordinación con diversas escuelas, proporcione regalos 
y pinta caritas, contribuyendo a la recreación y alegría de los estudiantes.
Asimismo, en la comunidad del Cerrito, apoyé con la realización de un show de payasos con motivo 
del Día del Niño, fomentando la integración comunitaria y promoviendo momentos de esparcimiento 
para los niños y niñas de la localidad.
Estas acciones reflejan nuestro compromiso con el bienestar, la inclusión y la diversión de la niñez en 
Zempoala.

MAYO
SEMANA DE FESTEJO EN CONMEMORACION DEL DIA DE LAS MADRES
Como regidora del municipio, durante la semana de la celebración con motivo del Día de la Madre, 
se me solicitó brindar apoyo para la entrega de obsequios a las madres de las distintas escuelas del 
municipio. Con el objetivo de reconocer y celebrar la labor de las madres, se coordinó la entrega de 
dichos obsequios, contribuyendo así a fortalecer la vinculación entre la ciudadanía y las autoridades 
municipales, promoviendo la participación y el bienestar de nuestra comunidad.
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7 - Junio – 2025 
Como regidora y miembro de la Comisión de Niñez, Juventud y Deporte, informo que se gestionó con 
éxito ante presidencia municipal el apoyo económico para el transporte de nuestro equipo de voleibol, 
emitido por la C. Yaret Manilla Ávila con el fin de participar en un concurso deportivo en, Estado de 
México. Gracias a esta gestión, los deportistas pudieron trasladarse de manera segura y representar 
a nuestro municipio en el evento, fomentando la participación deportiva y el desarrollo de nuestros 
talentos locales.
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- 11 – julio – 2025 
Como regidora de la Comisión de Niñez, Juventud y Deporte, informo que se me solicitó brindar apoyo 
para el pago de un inflable, destinado a la realización del convivio de los niños de 6° grado de la 
Escuela Cuauhtémoc, ubicada en la comunidad de El Cerrito.
Con el objetivo de favorecer la recreación y convivencia de los estudiantes, otorgué el apoyo 
correspondiente, contribuyendo al bienestar y esparcimiento de los niños en esta actividad.
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18 – Agosto – 2025
Como regidora de la Comisión de Niñez, Juventud y Deporte, y de la Comisión Especial de Discapacidad, 
tuve el honor de participar en la iniciativa organizada por la Dirección de SIPINNA, que me invitó a 
colaborar en la campaña de donación de útiles escolares para el nuevo ciclo escolar, bajo el lema 
“Regresa a clases con el corazón”.
Esta actividad tiene como objetivo apoyar a niños en situación de vulnerabilidad, brindándoles los 
recursos necesarios para iniciar sus clases de manera digna y motivadora. Mi participación en esta 
campaña refuerza nuestro compromiso con la inclusión, el bienestar y el desarrollo integral de la niñez 
en nuestro municipio.
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ACTIVIDADES Y EVENTOS SOCIALES

Hice el acompañamiento al presidente municipal al arranque y entrega de las diferentes obras realizadas 
en las diferentes comunidades pertenecientes al municipio, respaldando el compromiso de nuestro 
presidente Profesor. Francisco Sinuhé Ramírez Oviedo.

-	 Cerrito 
-	 Palmitas
-	 Nueva Esperanza 
-	 Estación Tepa
-	 El mirador 
-	 Fraccionamiento Mineral del Oro 
-	 Santo Tomas 
-	 San Mateo Tlajomulco 
-	 Santa Matilde 
-	 Santa María Tecajete 
-	 Acelotla de Ocampo 
-	 San Gabriel Azteca 
-	 La Salida 
-	 Zacuala acueducto 
-	 Jagüey de Téllez 
-	 Tepozoyucan
-	 Venustiano Carranza 
-	 San Juan Tepemazalco   
-	 San Antonio Oxtoyucan 
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ARRANQUES  DE OBRAS EN LAS DIFERENTES COMUNIDADES
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ENTREGAS DE OBRAS EN LAS DIFERENTES COMUNIDADES

13 – Septiembre - 2025
Realización de acto cívico en conmemoración al 177 aniversario de la gesta historica de los niños en 

la defensa del castillo de Chapultepec.
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14 – Septiembre – 2024
Presidencia Municipal realizo evento conmemorando el día del Charro y dándoles un 

Reconocimiento por seguir con la cultura y tradición.

15 – Septiembre – 2024 
Se realizo acto cívico con el protocolo del grito de independencia y acompañamiento al presidente a 

la coronación de la flor más bella del ejido.
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16– Septiembre – 2024 
Participación en evento cívico por la conmemoración del 214 aniversario de la independencia. 

28 – Septiembre – 2024
Mesa de trabajo con la CEAA para conocer los beneficios fiscales y sociales de crear un órgano 
independiente al comité del agua potable.
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3 – Octubre – 2024 
Asistimos a la instalación del comité de planeación para el desarrollo municipal (COPLADEM).

17 – octubre – 2024
Se asistió a la feria integral de prevención y seguridad.
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22 – octubre – 2024 
Se participo en el curso-taller denominado “FACULTADES REGLAMENTARIAS MUNICIPALES”.

1 – noviembre – 2024 
Se hizo el acompañamiento al presidente para presenciar el desfile con motivo del día muertos, así 
como las actividades correspondientes a los días conmemorativos.

      

4 – Noviembre – 2024
Se realizo mesa de trabajo con las regidoras, secretarios y directores de la presidencia municipal para 
la decoración y eventos de las fiestas decembrinas.
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7 – Noviembre – 2024 
Se asistió a reunión con la finalidad de organizar las comisiones para el desarrollo del Foro de 
Participación Ciudadana para la Construcción del Plan de Desarrollo Municipal.

20 – Noviembre – 2024 
Se asistió a reunión para la Instalación del Consejo Municipal de Desarrollo Rural 

Sustentable de Zempoala.
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22 – Noviembre – 2024 
Se asistió al evento del día del musico.

2 – Diciembre – 2024 
Se asistió al Taller de Capacitación de Ordenamiento Ecológico Local Participativo.
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4 – Diciembre – 2024 
Se asistió al Foro Estatal para el Desarrollo Sustentable de Maguey Hidalgo 2024.

10 – Diciembre – 2024 
Participación en la jornada regional de “Fortalecimiento a la Participación Político -Democrática 

en los Ayuntamientos”.
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9 – Enero – 2025 
Se realizo la entrega de retro excavadora en el C2.

 
24 – Enero – 2025

Asistí a la obra de teatro titulada “entre lo legal y lo justo” presentado por el Poder Judicial del Estado 
de Hidalgo.
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5 –Febrero - 2025
Se realizo el acto cívico por 108 aniversario de la constitución política de los estados unidos 

mexicanos de 1917.

14 – Febrero – 2025
Se asistió al evento “bodas colectivas”.
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17 – Febrero – 2025
Se asistió a la capacitación dirigida con los temas de Derechos Humanos, Trato Digno e Inclusión 

Digno.

18 – Febrero – 2025
Se acompaño a la entregues de cheques “apoyo económico para catástrofes agrícolas “.
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14 – Marzo – 2025 
Se asistió a la 2da capacitación en los temas de Derechos Humanos, Trato Digno e Inclusión 

Social en la Atención a Personas con Discapacidad.

21– Marzo – 2025 
Se acompaño al presidente en el desfile, acto cívico y programa artístico con motivo de inicio de la 

primavera.
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11– Abril – 2025 
Se realizo la primera actividad del parlamento infantil “TRANSFORMANDO MI MUNICIPIO” el cual 
fue dirigido a niños de 4to y 6to de primaria (Comisión de Niñez, Juventud y Deporte- SIPINNA).

14– Abril – 2025 
Se acompaño al presidente a encabezar el arranque del operativo con motivo de semana santa.
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29– Abril – 2025 
Se realiza la segunda actividad del parlamente infantil “TRANSFORMANDO MI MUNICIPIO” 

realizando la toma de protesta de los niños que fueron seleccionados.  

13– Mayo– 2025 
Se asistió a la sesión de COPLADEM, se realizó presentación del plan municipal de desarrollo, así 

como la entrega de nombramientos a delegados.

16 – Mayo– 2025 
Asistí a la presentación del libro “La Amenaza Inusual” por el autor Alexandre Torres Iriarte donde 

nos acompañan personalidades de la embajada de Venezuela.
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27 – Mayo– 2025 
Se asistió al arranque de las rutas mágicas de color, la H. Asamblea junto con nutro presidente y las 

autoridades correspondientes de turismo.

30 – Junio – 2025
Asistí al evento de la Feria de las Emociones, que fue realizado por SIPINNA, la Zona 44 de 

Primarias Generales y USAER 10, evento de gran significado ya que  son importantes las emociones 
en nuestra niñez y como poder expresarlas.
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3 a 6 – Julio – 2025 
Asistí a la inaugura de “la Feria Zempoala 2025, Siente la Historia Vive la Tradición”, al igual que a 

las actividades realizadas en el periodo de la fiesta patronal de mi municipio. 

Sábado 5 asistí a la entrega de reconocimientos y trofeos para el deporte de volibol en las canchas 
de usos múltiples.
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1 – Agosto – 2025 
Asistí a la impartición del curso “Guía para la Elaboración del Informe Anual de Actividades de 
Síndicos y Regidores” que se realizó en la torre legislativa del Congreso Del Estado de Hidalgo.

15– agosto – 2025 
Asistí a Seminario de LSM en Pachuca en Dirección de Inclusión por parte del director de 

discapacidad.


